
Les missions :

Accompagner les transitions de l’organisation

Accompagner les projets de changement d’échelle 

Accompagner l’évolution du modèle économique

Accompagner à la préparation des dossiers stratégiques

Ce que nous recherchons chez notre futur(e) collègue :

Vision stratégique : analyse des enjeux et accompagnement des

transformations

Pilotage de projets : conduite de projets complexes et coordination des

parties prenantes

Analyse & aide à la décision : diagnostics, synthèses et

recommandations stratégiques

Développement de partenariats : veille, identification d'opportunités et

animation de réseaux

Leadership collaboratif : sens de l'organisation, force de proposition et

excellent relationnel

Les conditions d’exercice :

Lieu de travail : Saint-Quentin-Fallavier  - St-Exupéry / télétravail

ponctuel

       Gare à 2 kms accessible depuis Lyon Jean-Macé en 17 minutes de train

Durée : 12 à 18 mois

Prise de poste : Septembre 2026

Chargé(e) de mission auprès de la Direction Générale 

BIOPORT, association loi 1901, apporte un soutien logistique aux Organisations de Solidarités Internationales (OSI) au profit des populations en situation de

difficulté, de détresse ou de misère.

 

Dans un contexte de transformation et de développement, l’organisation engage plusieurs chantiers stratégiques visant à renforcer sa pérennité, son impact

et sa capacité d’action. Afin d’accompagner ces évolutions, nous recherchons en mécénat de compétences un(e) chargé(e) de mission auprès de la

Direction Générale.

 

Sous la responsabilité du Directeur Général, vous aurez pour mission principale de piloter, coordonner la conduite des transitions de l’organisation. 

Vous êtes intéressé(e) par notre offre, envoyez-nous

votre C.V et une lettre de motivation à :

recrutement@bioport-logistique.com

OFFRE EN MÉCÉNATOFFRE EN MÉCÉNAT

https://www.bioport-logistique.com/fr

https://www.bioport-logistique.com/fr
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